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REGULAMENTO DO MAIS ACESSO LIIA: Laboratorio de acessibilidade, inovacio e

inclusao da Universidade do Estado do Amazonas (UEA)

Capitulo I - Da Denominacao e Finalidade

Art. 1° Fica instituido o MAIS ACESSO LIIA: Laboratorio de acessibilidade, inovagao e inclusao
da Universidade do Estado do Amazonas (UEA), vinculado a Escola Superior de Artes e Turismo,
com o objetivo de promover praticas e acdes voltadas para a acessibilidade e inclusdo das pessoas

com deficiéncia e grupos vulneraveis em diversos contextos, com €nfase no turismo € no mercado

de trabalho.
Capitulo II - Da Missao e Visao

Art. 2° A missdo do MAIS ACESSO LIIA ¢ proporcionar um ambiente académico e pratico que
desenvolva e implemente a¢des pesquisa, ensino e inovagdo com foco na inclusao, acessibilidade,
respeito a diversidade e promog¢do de cidadania para pessoas com deficiéncia e outros grupos em

situacdo de vulnerabilidade social.

Art. 3° A visdo do MAIS ACESSO LIIA ¢ ser referéncia no desenvolvimento de solugdes
inovadoras para a inclusdo social e no fortalecimento de praticas acessiveis no turismo € no

mercado de trabalho, contribuindo para a constru¢do de uma sociedade mais justa e igualitaria.
Capitulo I1I - Dos Objetivos
Art. 4° O MAIS ACESSO LITA tem como objetivo geral:

I - Promover a¢des de pesquisa, extensao e inovagao voltadas para a acessibilidade e inclusao de
pessoas com deficiéncia e grupos vulneraveis, com foco no desenvolvimento de solugdes que
integrem praticas de acessibilidade no turismo e no ambiente de trabalho, contribuindo para a

constru¢dao de uma sociedade mais inclusiva e igualitaria.
Art. 5° Os objetivos especificos do MAIS ACESSO LIIA sao:

I - Desenvolver e implementar a¢des de capacitacdo e sensibiliza¢do sobre acessibilidade em
atividades turisticas e no mercado de trabalho, visando a redu¢do do capacitismo e a promogao
de praticas inclusivas.

IT - Monitorar e avaliar a implementagao de politicas publicas de acessibilidade e inclusdao no
turismo e no mercado de trabalho, com base em dados e indicadores especificos.

III - Criar e promover ferramentas e plataformas digitais acessiveis, que facilitem a inclusdo no
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mercado de trabalho e no turismo, como bancos de talentos e recursos de acessibilidade online.
IV - Realizar eventos de sensibilizacdo e networking, como feiras de empregabilidade e
campanhas de divulgacdo sobre a importancia da inclusdo e acessibilidade.

V - Fomentar parcerias com 6rgaos publicos, privados e organizacdes da sociedade civil para
fortalecer as politicas de inclusdo e promover o engajamento em praticas responsaveis e

acessiveis.
Capitulo IV - Da Participaciao no Laboratorio
Art. 6° Podem participar do MAIS ACESSO LIIA:

I - Alunos da UEA, matriculados em cursos de graduagao e pos-graduacao, que queiram atuar nas

atividades de pesquisa, extensao, inovagao e sensibilizagdo promovidas pelo laboratorio.

IT — Docentes e técnicos administrativos que queiram atuar nas atividades de pesquisa, extensao,

inovagao e sensibilizagdo promovidas pelo laboratorio

IT - Pablico externo, como voluntarios, que desejam contribuir com o desenvolvimento de agdes
de inclusdo e acessibilidade no turismo e no ambiente de trabalho, com a participagdo em

atividades de capacitagdo ¢ monitoramento.

Art. 7° A participagao serd formalizada por meio de inscrigao prévia, em edital a ser divulgado de
forma bianual. Os interessados deverdo atender aos requisitos especificos de cada projeto ou agao

do laboratorio.
Capitulo V - Da Estrutura e Responsavel

Art. 8° O MAIS ACESSO LIIA terd como responsavel pela supervisdo das atividades,
gerenciamento das acdes de pesquisa e extensdo, e pela articulacio com os parceiros externos,
como o Ministério do Turismo, o Tribunal Regional do Trabalho da 11* Regido e o Ministério
Publico do Trabalho entre outros, Professor do quadro permanente de docentes da Universidade
do Estado do Amazonas, vinculado a Escola de Artes e Turismo, a ser nomeado por ato do Reitor,

nos termos da Portaria n® 444/2024 .

Art. 9° A pessoa responsavel do laboratorio poderd indicar bolsistas, voluntirios e outros
profissionais da area para auxiliar nas atividades de campo, monitoramento e execucdo das

atividades.
Capitulo VI - Das Atividades e Projetos

Art. 10° As principais atividades desenvolvidas pelo MAIS ACESSO LIIA incluem:
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I - Pesquisa e Desenvolvimento: Estudos sobre a acessibilidade no turismo e no mercado de

trabalho, analise de barreiras fisicas e atitudinais e proposicao de solucdes.

IT - Capacitacdo e Formagdo: Realizagdo de cursos, workshops e semindrios sobre inclusdo e

acessibilidade.

III - Sensibilizagao e Mobilizagdo: Campanhas de conscientizagdo sobre a importancia da inclusao

e acessibilidade.

IV - Monitoramento e Avaliagdo: Acompanhamento das politicas de acessibilidade em diversos

setores e avaliacdo dos resultados das a¢des implementadas.

V - Parcerias e Colaboragdo: Estabelecimento de parcerias com instituigdes publicas e privadas

para a implementacao de boas praticas de inclusao.
Capitulo VII - Da Avaliacdo e Monitoramento

Art. 11° O MAIS ACESSO LIIA sera responsavel pela coleta e analise de dados relacionados a
implementagdo de préaticas inclusivas no turismo e no mercado de trabalho, a fim de gerar
relatorios periodicos sobre a eficacia das acdes realizadas. O laboratério também participard de

processos de feedback para ajustar e aprimorar suas metodologias e estratégias.
Capitulo VIII - Do Local de Realizacao das Atividades

Art. 10° As atividades do MAIS ACESSO LIIA serdo realizadas de forma virtual pelos integrantes,
utilizando plataformas de comunicacdo e colaboragdo online. Isso garantira a participacdo de
alunos e voluntarios de diferentes localidades, além de possibilitar a flexibilidade no

desenvolvimento das agdes.

Art. 11° Reunides presenciais poderdo ser realizadas nas dependéncias da Escola Superior de Artes
e Turismo (ESAT), mediante agendamento prévio, conforme necessidade dos membros do
laboratorio para discussdo de resultados, alinhamento de estratégias e desenvolvimento de

projetos.
Capitulo IX - Das Disposicdes Finais

Art. 12° Este regulamento podera ser alterado, a qualquer tempo, mediante aprovagao do docente
responsavel do MAIS ACESSO LIIA e do Conselho Académico da Escola Superior de Artes e

Turismo.
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Art. 13° O MAIS ACESSO LIIA seguira as diretrizes estabelecidas pelo regimento da UEA,

respeitando as normas internas e externas relacionadas a pesquisa, extensdo, € uso de recursos da
universidade.
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